L)
CAQUETA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

SECRETARIA DE EDUCACION

NIT: 800091594

1. % DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA

DOTACION: PRIMERA DOTACION
VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES :
* Bono valido

para vestuario y calzado

* De uso unico a el beneficiario,
no transferible
* No es canjeable por Dinero en efectivo

@Imcn DEL BONO HASTA 20/12/2024

UNION TEMPORAL DOTACAQ

901892056-7
o e 507
CAQUETA .. 1la. No. 19 - 03 calle 19 —
B/:Centro Cel: 3025283247

BENEFICIARIO: MARTINEZ MORALES YEIMY CAROLINA

36347830
VALOR: § 669.900 I
VALOR EN LETRAS:

seiscientos sesenta y nueve mil
novecientos pesos mcte

%fnw ¢ o Arer 7

MORALES YEIMY CAROLINA ANGIE L. LOZADA VASQUEZ

QUIEN RECIBE

EFE ADMINISTRATIVA
QUIEN ENTREGA







SECRETARIA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ
v DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA b\ 901892056~7 50 8
NIT: 800091594 cABUETA Agencia SVS
Cra lla. No. 19 - 03 calle 19 BONO

e
CAQUETA B/:Centro Cel: 3025283247

BENEFICIARIO: MARTINEZ MORALES YEIMY CAROLINA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 36347830
" VALOR: 669.
DOTACION: SEGUNDA DOTACION SN
VIGENCIA 2024 VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil
novecientos pesos mcte

OBSERVACIONES :
* Bono valido para vestuarioc y calzado

* De uso unico a el beneficiario, ¢ 5
no transferible Lirf -MQV?’T')’)QQ
* No es canjeable por Dinero en efectivo MARTINEZ MORALES YEDMY CAROLINA aNeTE 1. rozand vasquez
QUIEN RECIBE ADMINISTRATIVA
QUIEN ENTREGA

XVIGENCIA DEL BONOC HASTA 20/12/2024

T ———






-

= L ' ) l
‘L\/ z]ﬂ”.;iﬁli?‘ .

i
- M LIS e
N

4 7
.« v e — , . -
" GBJETO: ADQUISICIGN DE BONDS INTERCAMBIABLES POR DOTACION {VESTUARIO ¥ CALZADO} PARA EL
5 PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE La SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
% CAQUETA, CORRESPONDIENTES,A LA PRIMERA;

SEGUNDA ¥ TERCERA DOTACION DEL
'c"'?i‘ﬁp};i‘fé’i,{ NOTA: La presente planiia liena como propésita documentar y cerlificar |3 entrega a eatlsfacclén de Jos elementos a cada
Lipuriliidig uno de los beneficarios, ¢ liendo con los requisilos eslipulados en ef contralo, y proporeionands [a informacién
hecesaria para validaria conecta redencién, &1 dillgenciamiento de este dacumento Asegura que cada beneficiaro ha
reclbido el monto corr[aspomﬁmle de Ia dotaelan el cual 5& soporta con lag firmas, htellas ¥ detalles pertinentes que
: respaldan dicha recapaidn.

ANO 2024

4
DOTATIONIE SoTAGAG

[}

ACTA DE ENTREGA A.SATISFACCIC')N

o i

PPN

. E

: , Fecha de Entrega: (¥39) (“12) (Fsi %)
. v i ,
+ Nombre.del Beneficiario; o €My v\ Havhnez
Identificacién del Beneficiario: CAHX SRS de_ Qoo a\t‘cw(:\H)
Cargo:|__ o C vz \ A
Institucién donde Labora:_Tws oy, oo oS e Cos U on

No. Bonio —_J03 —3508 Fecha Entrega Bono (933 (%) Lepg)

4

] H
- Valor| reldimido: 5 1 [3 39. 9O

Perioﬂo!correspondiente a la Dotacion Vigencia (J=4): .
Margue con una X 1a dolacidn que afecte, esio comesponde a la cantidad da bonos redimidos,
i

} * Primera dotacion Segunda dotacion Tercera dotacion

P -
Espe?iﬁ?acidn técnica de la Dotacisn:

H

i

Y culdade da Ia prenda,
Instrucclones da lavado e identificacisn de falla,
Prenda superior Blusa: Composiclén de Tela: 100% Algodén - 100% V ina o mezcla da textill con poliéster
‘disefios variados de Y ofras, raysn 70%lspandex30%, Algodén  Bo%/ Spandex  20%,
1 textura stiave, estiln Llno?EWspandasz% Calldad y colorde 13g telas: No deben presentar nudos da
. formal, clasico, casy alo hilos nl deshiladas manchas, maroas, decoleracian, plguetes o wpittras, ni ningtn
b sport

otra defecto, Las telag Pueden ser unicolor, pre tefiidas o estampadas, los cortes
g de todas lag prendas deben fener simelria seguin dissfio de la marca, Tallag y
- * rcado, y utllizadas segln la marca como S, ML XL,
22. Marcas: Reconockdas en elmerdado. "y T v |
: S

N ’ '

Caracter(sticay: etiquetado de composicién, que cumpla con Jag feglas | .
L s establecidas en 3 Ley de Etijualado y Composicitn

-~

XXL o desde ta tafla § ala

o

de praduclos textlles, &
o corracla eliquelado de lag prendas, ademas ds cumplir los” reqiilsitos de la .
leglslacian vigenle, Marqullia que itiﬁndtiiqu? "mane}n ¥ culdado de ia prenda,
- instrucclones de Tavado e identificac n de talla,
i ;Eerz?]d;;?;sgggglz?gg& os | Composicidn de Teta: Slack en 100% Algedén - 100% Lino o mMezola de textil con
* | Varlados can dllérentes poliéster y otras fibras, raybn?D%!spandexBO%, A!godanO%lspande)QD%.
2 Hextura suave, estije Llno75%!spandex25%. El Jeans pre favado an algoddn y poliaster Calldad y color
'i'g - :formal claslco. casual o de Ias fefas: No deben Presentar nudos de hilos ni deshilados manchas marcas,
o . 'sport ' ' decoluraclﬁn, plgueles o nupturas, ni ningun otro defecto, Las telas pueden ser
o B unicolor, pre tefiidas o eslampadas, 03 cortes de todas las prerdas deben tener
1. . simetrla sequn diseflo de la matca, Tallas ¥ medidas: Exislentes en el mercado,
: -~ y utilizadas S2gtn la marca comp S, M. L. XL, XXL o desde latalla g g la 22,
W . Marca Reconocldas en ef mercado y distribuidas por e contratista.
; ‘-‘i\.
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OBJETO: ADQUISICIGN pE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTACION (VESTUARIO ¥ cA ZADOLPARA EL
By PERSONAL, DOCENTE YADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIAN DEL DEPARTI;’\[HENTO DEL
G CAQUETA, CORRESPONDIENTES A LA PRIMERA, SEGUNDA ¥ TERCERA DOTACION DEL ANO'2024
A1 I d by H 1:
'{;';"Jj.';i’,gg‘;;’;‘ﬂ,} NOTA: La presente Planilla tisna como Propésito documeantar ¥ carllficar la entrega g satisfacclan dalog aig e'ntos a cada
RO uno de los beneficiarios, cumpliendo con los requisitos esliputados en ef contrato, ¥ proporcionandg I infomacisn
necasarla para validar la cosrecia redencian. €l diligenciamiento de este dasumento asequra que cada benalficiarlo ha
recibido el monto torrespondiente da [3 dolacion el cual se sopoita con las fimmas, huellas y detalleg'partinentes que
——— respaldan dicha recepcisn, : :
: Caracteristicas Eflqustado de tomposiclén, que cUmpla con las raglas
eslablacidas en [3 Ley de Eflquetado ¥ Composlcién de braduclos textllas. £}
Coireclo etlquetado da [an prendas, ademas de cumpllr los fequlsitos de la
legislanién vigente, Marquilla que indique manelo y cuidado de g renda
netrtcelones de lavadn e Hentificaclon de talla. Composlclsn da Tela: 100% |.
. Algodén - 100% Lino o mezcla da textil con poliaster Y olras fibras,
ES:IdSiglrs::?t:: ‘E':;'ua:?: g TaY6n70%lspandex30%. Ngodénﬂﬁ%!apandemo%. LIno'{EWspande:QS%.
3 * | suave, estiio Calldad y color de las telas; No dahen presenlar nudos de hilos nl deshiiadas
' formal, ol4sica marnchas, marcas, decoloracian, piquetes o rupturas, nl ningiin ofre defecto, L:ag
casual o?sport iy ' | telas puaden ser unioolor, pre tafiidas o estampadas, los corles de fodas las
prendas deben tener slmatria sequn diseflo de i3 marca, Tallas ¥ medidas:
Exislentes en gl mercado, y utilizadas segdn la marca como S M. L XL, XML o
desde latalla 6 3 |a 22 Tallagy medldas; Existentas en el marcado, ¥y utllizadas
&2giin Ja marea coma 5, M. L. XL, XXL o desde lafallaGalaz,
Maroas: Reconocidas en el meroacio y distribuldas por ) contratiala,
—‘—-——-—_"—_—"*-_—:-—-—__ J = - -
Material: 100% Guero, mezola de cusra ¥ fexlll, cocidos o vuleanfzados. Se‘ac:eplla
Ia Inclusidn da mezclas cuem-textil- sintédtico y/o cemposiclonss lorales en estos
materfales, Suela: de cus fa o materlal sintética o en palluretang a'ntldesllzanle: o
sfupdn. Capellana: en cuero tipo napa, o cuera Procesads; Foro:  badafa
Calzado para mujar Tapas: En pasta da paliproplleno de alta durabllidad y resistencls g 1g abraslégn i
4 Varledad de disafios y Plantila: En badana Colar: Para 6cogar eeguin qaris de colorea;Taflga: 34,35, {
estilos Clasicos, formales 36, 397, 38, 39, 40 ¥ Olras Taoan: Planos, plataforma, 3 42, Marecas; Reconocidas l
Y sport &n el mercado y distribukias Par el contrallsta, L il
El calzado debe ser comodo para trabalo da pie de {a] manera‘qus disminuyz s |
fuerza de tmpaclo producido en Ia dinamica al caminar, ligaro que no interfiera i
con |as cualidades ergondmicas del ple; todag estas caracterfsticag pensadas en ||
el serviclo de docencia, i i
S L]
. #d
El trabajador aqui firmante haca consiar que reciblé rea) ¥y malerlalmants I dotacién désc':n‘ta enjel I
Presente documento y daglara que: ' .
2. Recibo del empleador, |a dotacién ldénea para ejecutar las labares contraladas conforme 4 |
lo indicado an g articulo 230 y sigulentes de Cédigo Sustantivo del Trabajo + CST.
b. Cumplo Siempre con las nomas de seguridad y proteceidn para los cugles fuen:'on entregados
@ acuerdo con lgs instrucclones impartidas. por e| empleador, -
Soiwidd, O ) )
) A > :
Firma Beneficiario Flrma Quien Entrega
Zé Bq ;L 8 30 UNION TEMPORAL DOTACAG
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